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MOBILITA" E CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI
ORDINARIA E STRAORDINARIA:
IMPORTI MASSIMI MENSILI IN VIGORE
DAL 1° GENNAIO 2006

Dal 1 Gennaio 2006 sono entrati in vigore i seguenti nuovi importi massimi
mensili per Mobilita e Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria e Straordinaria
(circ. INPS 13.2.2006 n. 21):

Retribuzioni lorde Importi mensili Importi mensili
lordi CIG/CIGS netti (1) CIG/CIGS
e mobilita e mobilita
Industria
Finoa € 1.797,31/mese € 830,77 € 784,75
Oltre € 1.797,31/mese € 998,50 € 943,18

Edilizia per gli interventi meteorologici

Finoa € 1.797,31/mese € 996,92 € 941,69
Oltre € 1.797,31/mese €1.198,20 €1.131,82

I massimali di cui sopra devono essere utilizzati:

- anche sui trattamenti di C.I.G. e C.I.G.S. in corso, la cui erogazione sia stata
autorizzata prima del 1.1.2006;

oltre che nei casi di C.I.G. e C.I.G.S., anche per determinare il versamento da
effettuare all'INPS per la mobilita dei lavoratori (tale importo € pari a nove
mensilita, ovvero tre mensilita nel caso di accordo sindacale sulla mobilita, nei
limiti del massimale netto sopra indicato, e la rateazione in 30 rate mensili &
pari a tale importo al netto dell’anticipazione di una mensilita nei limiti del
massimale lordo) da parte delle aziende con piu di 15 dipendenti che, ai sensi
della Legge 23 Luglio 1991 n.223, riducano il personale di almeno 5 unita
nell’arco di 120 giorni ovvero cessino |'attivita.

(1) L'importo € al netto dell'aliquota prevista a carico degli apprendisti che, a decorrere
dal 1° gennaio 1998 & pari al 5,54%.
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